STATUT
Wojewodzkiego Osrodka Dokumentaciji Geodezyjnej i Kartograficznej

w Zielonej Gorze

§1
Wojewddzki Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej, zwany dalej O$rodkiem, jest wojewddzka samorzadowg
jednostkq organizacyjna, ktdra realizuje zadania Marszatka Wojewddztwa okreslone w ustawie z dnia 17 maja 1989r. Prawo

geodezyjne i kartograficzne (Dz. U.z 2010., Nr 193 poz. 1287).

§2

O$rodek dziata na podstawie:

—_

) ustawy z dnia 17 maja 1989r. Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U.z 2010 r., Nr 193 poz. 1287);

N

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.);
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ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223 z pdzn. zm.);

ustawy z dnia 5 czerwca 1998 . 0 samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1590 z pézn. zm.);

5)  przepisow wykonawczych do ww. ustaw;
6) niniejszego statutu.
§3
1. Siedzibg Osrodka jest miasto Zielona Gora.
2. Osrodek dziafa na obszarze wojewddztwa lubuskiego.
§4

O$rodek jest jednostkg budzetowg Samorzadu Wojewddztwa Lubuskiego finansowang ze $rodkow budzetu Wojewddztwa

Lubuskiego oraz z dotacji celowej z budzetu paristwa.

§5
Do zakresu dziatania Osrodka nalezy:
1) gromadzenie, prowadzenie oraz udostepnianie wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego, w tym:
a
b

¢) danych punktow osnow geodezyjnych poziomych i wysokosciowych,

) drukowanych map topograficznych i tematycznych,
)

kopii analogowych i cyfrowych map topograficznych i tematycznych,

d) baz danych obiektéw topograficznych o szczegdlowosci zapewniajacej tworzenie standardowych opracowan
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kartograficznych w skalach 1:10 000 - 1:100 000, w tym kartograficznych opracowar numerycznego modelu rzezby
terenu,
ortofotomap,
innych opracowan tematycznych,
kontrolowanie i przyjmowanie materiatow do wojewddzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
wnioskowanie o wytaczenie z wojewodzkiego zasobu geodezyjnego i kartograficznego materiatow, ktore utracity
przydatno$¢ uzytkowa,
odnawianie  uszkodzonych  badz  nieczytelnych  materiatéw  pafstwowego  zasobu  geodezyjnego
i kartograficznego,
tworzenie w uzgodnieniu z Gtownym Geodeta Kraju oraz prowadzenie i udostepnianie wimieniu Marszatka baz
danych obiektow topograficznych o szczegdtowosci  zapewniajacej tworzenie standardowych opracowan
kartograficznych w skalach 1:10 000 - 1:100 000, w tym kartograficznych opracowan numerycznego modelu rzezby
terenu oraz standardowych opracowan kartograficznych - map topograficznych w skalach 1:10 000 - 1:100 000.
wspotudziat w zakresie wydawania zezwolen Marszatka Wojewddztwa, dotyczacych rozpowszechniania,
rozprowadzania oraz reprodukowania w celu rozpowszechniania irozprowadzania materiatow stanowigcych
panstwowy zasob geodezyjny i kartograficzny,
promowanie i upowszechnianie informacji o wojewddzkim zasobie geodezyjnym i kartograficznym,
wdrazanie nowych technik i technologii w zakresie gromadzenia, przetwarzania oraz udostepniania panstwowego
zasobu geodezyjnego i kartograficznego,
wspélpraca z Centralnym O$rodkiem Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej oraz z innymi osrodkami

dokumentacji geodezyjnej i kartograficznej,

10) wspotpraca z dziatajacymi na terenie wojewddztwa jednostkami administracji rzadowej i jednostkami samorzadu

terytorialnego, organizacjami gospodarczymi i spoteczno-zawodowymi w zakresie zadan wykonywanych przez
Osrodek,

11) obstuga finansowo - ksiegowa w zakresie wptywow ze sprzedazy map oraz innych materiatow i informacji z zasobu

wojewddzkiego, a takze z optat za czynno$ci zwigzane z prowadzeniem tego zasobu.

§6

Dyrektora Osrodka powotuje i odwotuje Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.

Dyrektor dziata na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Zarzad Wojewddztwa Lubuskiego.

Dyrektor O$rodka kieruje jego dziatalnoscia, reprezentuje go na zewnarz i ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan

okreslonych ustawami i ninigjszym statutem.



§7
1. Dyrektor dziata przy pomocy gtownego ksiegowego, pracownikow, kidrzy sa wobec niego odpowiedzialni za catos¢
spraw objetych ich zakresem dziatania.
2. Dyrektor jest przetozonym pracownikéw Oérodka i wykonuje wobec nich czynnodci z zakresu prawa pracy za
pracodawce.
3. Dyrektor opracowuje szczegdtowy zakres czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk pracy.

4. Organizacje i czas pracy oraz porzadek wewnetrzny w Osrodku okresla regulamin pracy ustalony przez Dyrektora.

§8
Za zorganizowanie i prawidlowe dziafanie kontroli wewnetrznej, a takze nalezyte wykorzystanie wynikow kontroli,

odpowiedzialny jest Dyrektor Osrodka.

§9

Schemat organizacyjny Oérodka stanowi zatacznik do niniejszego statutu.

§10
1. O$rodek prowadzi gospodarke finansowa opartg na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
2. Podstawa gospodarki Osrodka jest roczny plan dochodéw i wydatkéw.

3. Rokiem obrotowym dla O$rodka jest rok kalendarzowy.

§11
Bezpo$redni nadzér nad realizacjg zadahn Osrodka sprawuje Marszatek Wojewddztwa Lubuskiego przy pomocy Geodety

Wojewddztwa.



